
 
 

 

JUCERJA capacita Servidores com Programa de Eduação Continuada  
 
 
Rio de Janeiro, 06 de dezembro de 2011 – A Junta Comercial do Estado (Jucerja) vai oferecer o 
curso “Novas Regras Ortográficas” para seus servidores, através do Programa de Educação 
Continuada, nos dias 08, 15 e 19 de dezembro, na sede da entidade. Em 2009, a Jucerja iniciou 
este trabalho, de acordo com o projeto do Governo do Estado, a fim de tornar o setor Recursos 
Humanos mais estratégico, motivando ações que valorizem o capital humano.  
 
“O Programa tem a finalidade de desenvolver competências, valores e comportamentos 
adequados ao exercício da função pública e promove a integração pessoal e funcional, criando 
condições propícias à constante valorização dos servidores, beneficiando, consequentemente, a 
melhoria na prestação dos serviços aos usuários da Jucerja”, explica o presidente da Junta 
Comercial, Carlos de La Rocque. 
 
Os cursos oferecidos pelo Programa são: Capacitação, considerados de curta e média duração 
(Treinamentos, Palestras, Congressos, Simpósios, Workshop), e Especialização, longa duração 
(Pós-Graduação, MBA, Mestrado ou Doutorado). 
 
“Acreditando que ‘Educação’ é um processo permanente de aprender e desaprender, de ensinar e 
ser ensinado, de multiplicar conhecimentos, ampliar competências profissionais e referências de 
vida, a Jucerja está investindo cada vez mais no programa”, completa La Rocque. 
 
A meta do Programa é atingir 100% dos servidores do quadro de pessoal, de acordo com as 
necessidades específicas de cada setor. Até o momento, o Programa já contemplou 25 cursos de 
curta e longa duração nas áreas de Licitação, Administração, Gestão, Tecnologia, Fiscalização de 
Contratos Administrativos, Jurídica, entre outras, e dezenas de servidores foram capacitados. 
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